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Современный период развития культуры российско-

го общества можно было бы определить как период модерни-
зации традиционных видов профессиональной деятельности и 
появления принципиально новых ее видов, характерных для 
государства, функционирующего в условиях рыночной эко-
номики. Переход отрасли культуры на новые условия хозяй-
ствования выявил потребность в специалистах, обладающих 
не только творческим потенциалом, но и прагматическим 
мышлением, адаптационными способностями в динамично 
изменяющейся социокультурной среде.  

Современный мир является глобализирующимся 
пространством не только в сфере политики, экономики, тех-
ники, но и, в большей мере, в сфере информации. Информа-
ционные технологии охватывают сегодня все сферы нашей 
жизни, диктуют обществу свои законы и определяют динами-
ку развития культуры. 

Составной частью информационного и культурного 
пространства общества является система дополнительного 
профессионального образования, направленная на непрерыв-
ное повышение профессиональных знаний граждан в течение 
всей жизни, в том числе с целью удовлетворения образова-
тельных и профессиональных потребностей человека, посто-
янной его адаптации к меняющимся условиям профессио-
нальной деятельности и социальной среды, совершенствова-
ния деловой квалификации граждан, на подготовку к выпол-
нению новых видов профессиональной деятельности на базе 
среднего профессионального и высшего образования. 

Институт дополнительного профессионального обра-
зования (повышения квалификации) специалистов социо-
культурной сферы и искусства представляет собой инноваци-
онный культурно-образовательный центр профессионального 
развития и информационной поддержки руководителей, спе-
циалистов отраслей культуры, интегрирующий традиции гу-
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манитарного, художественного, культурологического, музы-
кального образования с фундаментальными и прикладными 
исследованиями социокультурной сферы, являющийся уни-
кальным пространством для профессионального общения 
специалистов отрасли.  

Образовательные программы, предлагаемые институ-
том, нацелены на воспитание специалистов социокультурной 
сферы и искусства новой формации, открытых для перемен.  

Развитие специалистов, постоянное повышение их об-
разовательного и квалификационного уровня создают основу 
конкурентоспособности и устойчивости учреждения СКС. 
Руководителям учреждений культуры и искусства необходи-
мо воспользоваться образовательными продуктами и услуга-
ми, предлагаемыми Институтом дополнительного професси-
онального образования (повышения квалификации) специа-
листов социокультурной сферы и искусства. Обновляя ассор-
тимент образовательных программ в соответствии с заявками 
МК РТ, методических центров отрасли, руководителей КДУ и 
ТЗУ и актуальными проблемами, стоящими перед специали-
стами социокультурной сферы, институт предлагает ежегодно 
более 70 образовательных программ повышения квали-
фикации и профессиональной переподготовки. 

 
ИДПО (ПК) специалистов СКС и искусства МК РТ 

реализует дополнительные профессиональные програм-
мы: 

 повышение квалификации  
 стажировка 
 профессиональная переподготовка 
 методическая консультация  

 
Цели дополнительных профессиональных программ: 
1. Повышение квалификации: образовательные про-

граммы повышения квалификации направлены на совершен-
ствование имеющихся и освоение новых компетенций, необ-
ходимых для профессиональной деятельности, выполнения 
трудовых функций, повышения уровня квалификации. Про-
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граммы повышения квалификации включают в себя квалифи-
кационные программы и программы профессионального раз-
вития.  

Квалификационная программа направлена на дости-
жение более высокого уровня квалификации для выполнения 
нового вида профессиональной деятельности или комплекс-
ного обновления профессиональных компетенций в рамках 
того же вида профессиональной деятельности. 

Программа профессионального развития направлена 
на качественное изменение имеющейся квалификации путем 
совершенствования профессиональных компетенций в соот-
ветствии с новыми социально-экономическими, социокуль-
турными условиями и российскими, международными требо-
ваниями и стандартами. 

Повышение квалификации заканчивается сдачей соот-
ветствующего зачета, экзамена, защитой реферата или итого-
вой работы. Освоение программ повышения квалификации 
завершается выдачей удостоверения установленного образца 
о повышении квалификации (от 16 до 108 часов). 

2. Стажировка: стажировка носит индивидуальный 
характер и может предусматривать самостоятельную теоре-
тическую подготовку, изучение организации и технологии 
передового опыта, приобретение профессиональных и орга-
низационных навыков для выполнения обязанностей по за-
нимаемой или более высокой должности, предусматривает 
непосредственное участие в работе организации, на базе ко-
торой проходят стажировку. Стажировка может проводиться 
на базе учреждениях СКС РТ всех форм собственности, в об-
разовательных и иных организациях, в органах государствен-
ной власти и местного самоуправления как Республики Та-
тарстан, так и Российской Федерации. Может быть как само-
стоятельным видом дополнительного профессионального об-
разования, так и одним из разделов учебного плана при по-
вышении квалификации и переподготовки специалистов. 

3. Профессиональная переподготовка: программа 
профессиональной переподготовки направлена на получение 
новых и развитие имеющихся компетенций с целью приобре-
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тения новых квалификаций, необходимых для выполнения 
нового направления профессиональной деятельности, в том 
числе с учетом международных требований и стандартов. 
Программа профессиональной переподготовки реализуется на 
основании установленных квалификационных требований к 
конкретным должностям и специальностям, и проводится с 
учетом уровня полученного ранее профессионального обра-
зования.  

Содержание дополнительных профессиональных про-
грамм определяется образовательной программой, разрабаты-
ваемой и утверждаемой Ученым советом института с учетом 
потребностей лица, по инициативе которого осуществляется 
дополнительное профессиональное образование. 

Содержание дополнительных профессиональных про-
грамм обеспечивает преемственность дополнительных про-
фессиональных программ по отношению к федеральным гос-
ударственным образовательным стандартам среднего профес-
сионального и высшего образования, а также учитывает тре-
бования профессиональных стандартов и квалификационные 
требования, указанные в квалификационных справочниках по 
соответствующим должностям, профессиям, специальностям 
культуры и искусства. 

В результате профессиональной переподготовки спе-
циалисту может быть присвоена дополнительная квалифи-
кация на базе имеющейся квалификации. 

Освоение программ профессиональной переподготов-
ки специалистов завершается обязательной итоговой аттеста-
цией (выпускная квалификационная работа, государственный 
междисциплинарный экзамен). 

Слушатели, выполнившие все требования учебного 
плана, по решению итоговой аттестационной комиссии полу-
чают диплом о профессиональной переподготовке, удосто-
веряющий их квалификацию для выполнения нового 
направления профессиональной деятельности. 

4. Методические консультации проводятся для слу-
шателей ведущими специалистами института по актуальным 
проблемам социокультурной деятельности, по содержанию 
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образовательных программ, по выполнению самостоятельной 
работы. Консультации могут носить индивидуальный и груп-
повой характер. Специалисты имеют возможность их полу-
чить во время обучения на курсах повышения квалификации 
или по специальным заявкам руководителей КДУ и ТЗУ 
(примерный перечень методических консультаций см. при-
ложение к план-графику). 
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В целях планомерного комплектования учебных групп 
учебно-методический отдел института обращается с просьбой 
к руководителям учреждений культуры и искусства: после 
изучения основного содержания плана-графика на 2016/17 
учебный год прислать заявки в адрес института по следую-
щей форме: 
 

ЗАЯВКА 
на участие специалистов 

___________________________________________________
___________________________________________________  

(наименование учреждения культуры, район) 
в образовательных программах ИДПО (ПК) специали-

стов СКС и искусства. 

№ 
п/п 
 

Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Стаж рабо-
ты в долж-
ности 

Специальность 
по образова-
нию 

Название про-
граммы повы-
шения квалифи-
кации или про-
фессиональной 
переподготовки 

      
      
      
      

 

Подпись руководителя ________________________ 
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Дополнительные программы профессиональной пере-
подготовки,  

реализуемые институтом в 2016 – 2017 учебном году. 
 

В 2016-2017 учебном году профессиональная пере-
подготовка осуществляется по следующим образователь-
ным программам: 
-  «Музейное дело и охрана памятников» (2-й год обучения, 

3-4 семестры, итоговая аттестация);  
- «Народное художественное творчество. Хореография» (2-й 

год обучения, 3-4 семестры, итоговая аттестация);  
- «Менеджмент организаций культуры и искусства» (2-й год 

обучения, 3-4 семестры, итоговая аттестация); 
- «Инструментальное исполнительство. Преподаватель ги-

тары» (2-й год обучения, 3-4 семестры, итоговая аттеста-
ция);  

- «Инструментальное исполнительство. Преподаватель фор-
тепиано» (1-й год обучения, 1-2 семестры); 

- «Менеджмент организаций культуры и искусства» (1-й год 
обучения, 1-2 семестры); 

-  «Библиотечно-информационная деятельность. Библиоте-
карь-модератор детского чтения» (1-й год обучения, 1-2 
семестры); 

- «Режиссура театрализованных представлений и праздни-
ков» (1-й год обучения, 1-2 семестры); 

-  «Социально-культурная деятельность. Менеджмент куль-
турно-досуговой деятельности» (1-2-й год обучения, 1-4 
семестры, Заинский и Сабинский районы); 

     Деятельность института в оперативном режиме отражается 
на сайте ИДПО (ПК) специалистов СКС и искусства, 
http://idposkc.tatarstan.ru. Руководители и специалисты учре-
ждений культуры и искусства могут получить здесь дополни-
тельно необходимую информацию.  

Заявки высылать по факсу: 8(843) 293-24-69, 293-83-00, 
или на электронную почту: idpokazan@yandex.ru.   

8 
 



Сроки реализации дополнительных образовательных 
программ повышения квалификации  

профессиональной переподготовки  
специалистов социокультурной сферы и искусства  

в 2016/2017 учебном году. 
 

Категория слу-
шателей 

Уровень 
исходного 
образова-
ния 

Название программы 
переподготовки, 
повышения квали-
фикации, стажировки 

Кол-
во 
слу
ш. 

Сроки  
обучения 

Кол-
во 
ча-
сов 

Ответственные 
за организа-
цию 

Сентябрь 2016 г. 
1. Профессиональная переподготовка 

Специалисты  
СКС 

Высшее, 
среднее 
професси-
ональное 
 

Социально-
культурная дея-
тельность. Ме-
неджмент куль-
турно-досуговой 
деятельности (1 
год обучения, 2 
семестр, Заин-
ский р-н). 

30 с 
19.09.2016 

по 
15.10.2016 

250 Гоглева Е.Б., 
декан ф-та 
социокуль-
турной дея-
тельности 

Специалисты  
СКС 

Высшее, 
среднее 
професси-
ональное 
 

Социально-
культурная дея-
тельность. Ме-
неджмент куль-
турно-досуговой 
деятельности (1 
год обучения, 1 
семестр, Сабин-
ский р-н). 

20 с 
19.09.2016 

по 
15.10.2016 

250 Гоглева Е.Б., 
декан ф-та 
социокуль-
турной дея-
тельности 

2. Повышение квалификации 
Библиотека-
ри ЦБС, 2 
уровень обу-
чения 

Высшее, 
среднее 
професси-
ональное 

АБИС «Руслан»: 
технологии ком-
плектования, 
обработки, об-
служивания.  
В программе: 
– АБИС «Руслан»: 
специфические 
особенности в 
основных библио-
течно-
информационных 
технологических 
процессах; 
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с 
19.09.2016 

по 
24.09.2016 

 
 
 
 
 
 
 

40 
 

 

 

 

Барейчева 
Р.М., декан 
ф-та БИД, 
к.п.н., про-
фессор. 
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- предпроектная 
подготовка к внед-
рению ИПС «Рус-
лан»; 
- корпоративная 
система ЛИБНЕТ, 
возможности ее 
использования; 
- методика исполь-
зования АРМа 
«Комплектова-
ние/Каталогизация
» в формировании 
фондов и создании 
электронного ка-
талога; 
- АБИС «Руслан» в 
автоматизирован-
ном обслуживании 
пользователей. 

Преподава-
тели  ДМШ, 
ДШИ. 

Высшее, 
среднее 
професси-
ональное 
 

Обучение форте-
пиано в совре-
менной ДМШ: 
традиции и инно-
вации. 
В программе: 
современные тен-
денции и техноло-
гии в музыкальном 
образовании; 
 – проблемы реа-
лизации дополни-
тельных программ 
предпрофессио-
нальной подготов-
ки; 
– творческие под-
ходы к развитию 
учащихся и их 
реализация в усло-
виях современной 
ДМШ; 
– проблемы сохра-
нения фортепиан-
ных традиций; 
– проблемы освое-
ния музыкальных 

25 с  
21.09.2016 

по 
01.10.2016 

 

72 Гоптарёв 
В.Н., декан 
МПФ, к.п.н., 
профессор.  
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стилей в классе 
фортепиано; 
– современная 
музыка в репер-
туаре ДМШ; 
– национально-
региональный 
компонент как 
важная составля-
ющая современно-
го музыкального 
образования в РФ 
и РТ; 
– психологическое 
сопровождение 
учебного процесса 
в ДМШ; 
– мастер-классы и 
консультации ве-
дущих педагогов 
КГК, КМК, 
ССМШ. 

Руководите-
ли хореогра-
фических 
коллективов. 

Высшее, 
среднее 
професси-
ональное 
 

Татарский танец: 
от фольклорных 
традиций до со-
временных ин-
терпретаций. 
В программе:  
– базовые основы 
народно-
сценического тан-
ца: татарский та-
нец;  
– специфика тех-
ники исполнения и 
постановки татар-
ских танцев раз-
ных регионов (ка-
занских, сибир-
ских, астрахан-
ских, крымских 
татар, мишарей, 
кряшен и др.); 
– работа с этно-
культурным мате-
риалом для поста-
новки народных 

20 с  
19.09.2016 

по 
29.09.2016 

 

72 Надырова 
Д.С., декан 
ф-та НХТ, 
к.п.н., до-
цент. 
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танцев;  
– синтез разных 
форм фольклора в 
постановке народ-
ного танца;  
– хореографиче-
ский коллектив 
народного танца: 
проблемы форми-
рования и управ-
ления, специфика 
работы с разными 
возрастными кате-
гориями; 
– современные 
интерпретации 
татарского танца; 
– мастер-классы 
по хореографиче-
ской работе  
– проблема сохра-
нения здоровья и 
профилактика 
травматизма в 
хореографической 
работе 

 
Октябрь 2016 г. 

1. Профессиональная переподготовка 
Руководите-
ли организа-

ций СКС 

Высшее, 
среднее 

професси-
ональное 

Менеджмент ор-
ганизаций куль-
туры и искусства 
(2-й год обуче-
ния, 3- семестр) 

25 с 
03.10.2016 

по 
27.10.2016 

250 Гоглева Е.Б., 
декан ф-та 
социокуль-
турной дея-
тельности. 

Режиссеры и 
худруки РДК 

Высшее, 
среднее 

професси-
ональное 

Режиссура теат-
рализованных 
представлений и 
праздников (1-й 
год обучения, 1 
семестр) 

20 с 
03.10.2016 

по 
27.10.2016 

270 Комарова 
Г.Н., зав.каф. 
НХТ, к.п.н., 
доцент. 

1. Повышение квалификации 
Директора 
ЦБС и зав. 
филиала ЦБС 

Высшее, 
среднее 
професси-
ональное 

Библиотечные 
инновации: тех-
нологии иниции-
рования и внед-
рения. 

25 с 
03.10.2016 

по 
15.10.2016 

72 Барейчева 
Р.М., декан 
ф-та БИД, 
к.п.н., про-
фессор. 
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В программе:  
-управление раз-
витием библиоте-
ки в изменяющей-
ся среде; 
-нормативно-
правовая база дея-
тельности библио-
тек; 
-стандарты дея-
тельности библио-
тек; 
-эффективный 
контракт; 
-социальный 
аудит; 
-экономические 
основы библио-
течной деятельно-
сти; 
-индикаторы оцен-
ки деятельности 
библиотеки; 
-мониторинг каче-
ства деятельности 
библиотеки; 
-аттестация биб-
лиотечных кадров; 
-Интернет-ресурсы 
для профессио-
нальной деятель-
ности библиотека-
ря; 
-маркетинговая 
деятельность биб-
лиотеки: гранты, 
проекты; 
- взаимодействие 
библиотеки с ре-
гиональными и 
местными СМИ. 

 

Преподава-
тели ПОУ. 

Высшее, 
среднее 
професси-
ональное 
 

Мастерство кон-
цертмейстера и 
проблемы его 
совершенствова-
ния. 
В программе: 

20 с 
03.10.2016 

по 
15.10.2016 

72 Гоптарёв 
В.Н., декан 
МПФ, к.п.н., 
профессор. 
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современные тен-
денции и техноло-
гии в музыкальном 
образовании; 

– современные 
методики и техно-
логии обучения 
концертмейстер-
скому мастерству; 

- проблемы худо-
жественно-
творческого взаи-
модействия кон-
цертмейстера и 
солиста;  

–особенности тех-
нического и худо-
жественного раз-
вития детей в 
классе фортепиа-
но; 

– проблемы освое-
ния стилей и жан-
ров в концертмей-
стерском классе; 

– психологические 
проблемы разви-
тия музыкальных 
способностей;  
– проблемы подго-
товки учащихся к 
конкурсам, фести-
валям, концерт-
ным исполнениям. 

Специалисты 
КДУ 

 Высшее, 
среднее 
професси-
ональное 

Основы состав-
ления муници-
пального катало-
га нематериаль-
ного культурного 
наследия. 
В программе: 
– нормативно-
правовая база со-
хранения НКН; 
– основы системы 
документирования 
фиксированных 

20 с 
17.10.2016 

по 
29.10.2016 

72 Надырова 
Д.С., декан 
ф-та НХТ, 
к.п.н., до-
цент. 
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объектов НКН; 
– принципы мони-
торинга объектов 
НКН народов По-
волжья:  
- мониторинг се-
мейных, календар-
ных, окказиональ-
ных обрядов татар, 
русских, чуваш, 
удмуртов, мари, 
мордвы; 
-мониторинг тан-
цевального, песен-
ного и исполни-
тельского искус-
ства татар, рус-
ских, чуваш, уд-
муртов, мари, 
мордвы; 
- мониторинг уст-
но-поэтического 
творчества и тра-
диционных реме-
сел татар, русских, 
чуваш, удмуртов, 
мари, мордвы; 
- мониторинг тра-
диционных техно-
логий пищи татар, 
русских, чуваш, 
удмуртов, мари, 
мордвы; 
- мониторинг свя-
щенных мест и 
сакральных терри-
торий татар, рус-
ских, чуваш, уд-
муртов, мари, 
мордвы. 
– основы аудио-, 
фото-, видеофик-
сации объектов 
НКН 

Библиотека-
ри муници-
пальных 

Высшее, 
среднее 
професси-

Библиотека как 
центр экологиче-
ского просвеще-

25 с 
17.10.2016 

по  

72 Барейчева 
Р.М., декан 
ф-та БИД, 
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библиотек ональное 
 

ния. 
В программе: 
- нормативно-
правовая база дея-
тельности библио-
тек по экологиче-
скому просвеще-
нию (федеральные 
и республиканские 
целевые програм-
мы); 
- деятельность 
Всероссийского 
библиотечного 
научно-
методического 
центра экологиче-
ской культуры; 
- планы и про-
граммы экологи-
ческого просвеще-
ния в библиотеках; 
- формирование 
информационных 
ресурсов в помощь 
экологическому 
просвещению; 
- инновационные 
формы работы 
библиотеки в по-
мощь экологиче-
скому просвеще-
нию; 
- социальное парт-
нерство в области 
экологического 
просвещения; 
- краеведение и  
экологическое 
просвещение. 

29.10.2016 к.п.н., про-
фессор. 
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Ноябрь 2016 г. 
1. Профессиональная переподготовка 

Специалисты 
музеев раз-
личных про-
филей. 

Высшее, 
среднее 
професси-
ональное 
 

Музейное дело и 
охрана памятни-
ков (2-й год обу-
чения, 3 семестр). 

18 
 

с 
07.11.2016 

по 
02.12.2016 

 

270 Руденко 
К.А., зав. 
кафедрой  
музейного 
дела и охра-
ны памятни-
ков, д.и.н., 
профессор. 

Руководите-
ли хореогра-
фических 
коллективов. 

Высшее, 
среднее 
професси-
ональное 
 

Народное художе-
ственное творче-
ство. Хореогра-
фия (2-й год обу-
чения, 3 семестр) 

20 с 
07.11.2016 

по 
02.12.2016 

 

300 Надырова 
Д.С., декан 
ф-та НХТ, 
к.п.н., до-
цент. 

2. Повышение квалификации 
Режиссеры и 
худруки КДУ 

Высшее, 
среднее 
професси-
ональное 
 

Праздничная 
культура народов 
РТ: режиссерский 
подход. 
В программе: 
-фольклор и 
обрядовая 
культура 
народов 
Поволжья; 
- информацион-
ный, сценарный 
и режиссёрский 
подходы к про-
ведению празд-
ников и празд-
ничных меро-
приятий. Интер-
активная и игро-
вая основы 
праздников. 
- народные ху-
дожественные 
промыслы как 
элемент празд-
ничной культу-
ры; 
- инновацион-

20 с 
07.11.2016 

по 
17.11.2016 

72 Комарова 
Г.Н., зав.каф. 
НХТ, к.п.н., 
доцент. 
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ный подход к 
музыкальному и 
художественно-
му оформлению 
праздника. 
-праздник «под 
ключ». 

Специалисты 
киноучре-
ждений 

Высшее, 
среднее 
професси-
ональное 
 

Деятельность 
муниципальных 
киноучреждений 
и организаций 
культуры, осу-
ществляющих 
кинообслужива-
ние населения в 
современных 
условиях. 
В программе: 
- роль кино в со-
временной социо-
культурной дея-
тельности региона; 
- фильмофонд в 
учреждениях 
культуры; 
-репертуарное 
планирование и 
продвижение 
фильмов; 
-организация ки-
нообслуживания 
населения; 
- материально-
техническая база 
муниципальных 
киноучреждений; 
- познавательные 
медиапрограммы; 
- основы органи-
зации тематиче-
ских киномеро-
приятий. 

20 с 
07.11.2016 

по 
17.11.2016 

72 Гоглева Е.Б., 
декан ф-та 
социокуль-
турной дея-
тельности. 

Специалисты 
КДУ 

Высшее, 
среднее 
професси-
ональное 

Организация 
досуга населения 
в условиях КДУ: 
традиционные и 

25 с 
21.11.2016 

по 
30.11.2016 

72 Гоглева Е.Б., 
декан ф-та 
социокуль-
турной дея-
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 инновационные 
технологии. 
В программе: 
- современные 
формы и методы 
организации досу-
га населения в 
условиях КДУ; 
- применение тра-
диционных эле-
ментов народной 
культуры в орга-
низации досуга 
населения; 
- стратегия и так-
тика маркетинга в 
культурно-
досуговой сфере и 
его применение в 
организации досу-
га населения; 
- грант как финан-
совый ресурс в 
деятельности 
культурно-
досугового учре-
ждения в контек-
сте организации 
досуга населения; 
- организация и 
проведение меро-
приятий в сфере 
профилактики 
экстремизма и 
терроризма в куль-
турно-досуговых 
учреждениях РТ; 
- специфика орга-
низации досуга 
для различных 
категорий населе-
ния; 
- рекламная дея-
тельность в учре-
ждениях культуры 
при организации 
досуга населения. 

тельности. 
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Преподава-
тели ДХШ, 
ДШИ. 

Высшее, 
среднее 
професси-
ональное 
 

Художественная 
педагогика: 
направления, 
формы и методы 
работы с детьми 
в условиях ДХШ. 
В программе: 
- концепция ху-
дожественного 
образования РФ; 
- методические 
основы художе-
ственного обра-
зования; 
- инновации в 
сфере художе-
ственного обра-
зования; 
- технологии 
педагогики ху-
дожественного 
образования; 
методика препо-
давания 
спецдисциплин 
ДХШ; 
- живопись, ри-
сунок, компози-
ция;  
- место и роль 
информацион-
ных и компью-
терных техноло-
гий в художе-
ственном обра-
зовании;  
- музейная педа-
гогика; 
- психолого-
педагогические 
особенности 
формирования 
творческих спо-

20 с 
19.11.2016 

по 
29.11.2016 

72 Комарова 
Г.Н., зав.каф. 
НХТ, к.п.н., 
доцент. 
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собностей детей. 

Декабрь 2016 г. 
1. Профессиональная переподготовка 

Преподава-
тели ДМШ и 
ДШИ 

Высшее, 
среднее 
професси-
ональное 

Инструменталь-
ное исполнитель-
ство. Преподава-
тель фортепиано 
(1-й год обучения, 
1 семестр). 

20 с 
01.12.2016 

по 
24.12.2016 

270 Гоптарёв 
В.Н., декан 
МПФ, к.п.н., 
профессор. 
 

Библиотека-
ри муници-
пальных 
библиотек 

Высшее, 
среднее 
професси-
ональное 

Библиотечно-
информационная 
деятельность. 
Библиотекарь –
модератор дет-
ского чтения (1-й 
год обучения, 1 
семестр). 

25 с 
01.12.2016 

по 
24.12.2016 

250 Барейчева 
Р.М., декан 
ф-та БИД, 
к.п.н., про-
фессор. 

2. Повышение квалификации 
Преподава-
тели ДХШ, 
ДШИ 

Высшее, 
среднее 
професси-
ональное 

Декоративно-
прикладное 
творчество детей 
в условиях ДХШ: 
традиционные и 
инновационные 
технологии обу-
чения. 
В программе: 
- проблемы сти-
лизации в ДПИ; 
- технологии 
художественной 
обработки мате-
риалов; 
- композицион-
ные основы де-
коративно-
прикладной 
композиции; 
- техники ДПИ: 
батик, валяние, 
керамика, худо-
жественная рос-
пись;  

20 с 
05.12.2016 

по 
15.12.2016 

72 Комарова 
Г.Н., зав.каф. 
НХТ, к.п.н., 
доцент. 
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- современные 
методики фор-
мирования твор-
ческих способ-
ностей;  
- психология 
творчества. 

Преподава-
тели ДМШ, 
ДШИ 

Высшее, 
среднее 
професси-
ональное 

Актуальные 
проблемы со-
вершенствова-
ния музыкаль-
но-
теоретических 
и исторических 
дисциплин в 
ДМШ. 
В программе: 
- современные 
тенденции и 
технологии в 
музыкальном 
образовании; 
 - проблемы реа-
лизации допол-
нительных про-
грамм предпро-
фессиональной 
подготовки; 
– творческие 
подходы к раз-
витию учащихся 
и их реализация 
в условиях со-
временной 
ДМШ; 
- проблемы фор-
мирования му-
зыкальных спо-
собностей у со-
временных детей 
в контексте при-
менения   инно-

25 с 
05.12.2016 

по 
15.12.2016 

72 Гоптарёв 
В.Н., декан 
МПФ, к.п.н., 
профессор. 
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вационных ме-
тодов и подхо-
дов;  
- музыкально-
исторический 
компонент обра-
зования и осо-
бенности его 
реализации в 
условиях совре-
менной ДМШ.   
- мастер-классы 
и открытые уро-
ки ведущих пре-
подавателей 
ДМШ. 
 

 
Январь 2017 г. 

1. Профессиональная переподготовка 
Преподава-
тели ДМШ, 
ДШИ 

Высшее, 
среднее 
професси-
ональное 

Инструменталь-
ное исполнитель-
ство. Преподава-
тель гитары (2-й 
год обучения, 3 
семестр). 

25 с 
10.01.2017 

по 
31.01.2017 

400 Гоптарёв 
В.Н., декан 
МПФ, к.п.н., 
профессор. 
 

Специалисты 
СКС 

Высшее Социально-
культурная дея-
тельность. 
Менеджмент 
культурно-
досуговой дея-
тельности (2-й 
год обучения, 3 
семестры, Заин-
ский район) 

25 с 
10.01.2017 

по 
31.01.2017 

250 Гоглева Е.Б., 
декан ф-та 
социокуль-
турной дея-
тельности. 

Специалисты 
СКС 

Высшее Социально-
культурная дея-
тельность. 
Менеджмент 
культурно-
досуговой дея-
тельности (1-й 
год обучения, 2 
семестр, Сабин-

25 с 
10.01.2017 

по 
31.01.2017 

250 Гоглева Е.Б., 
декан ф-та 
социокуль-
турной дея-
тельности. 
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ский район) 
 

2. Повышение квалификации 
Специалисты 
СКС  

Высшее, 
среднее 
професси-
ональное 

 

Компьютерная 
верстка и дизайн 
информационно-
методических 
изданий. 
В программе:  
-особенности 
проектирования 
макета методи-
ческих изданий 
(буклет, реклама, 
пособие и тд.); 
-художественное 
оформление, 
подбор иллю-
страций; 
-компьютерная 
вёрстка и кор-
ректура;  
-компьютерные 
программы Ado-
be InDesign, Pho-
toshop, PageMak-
er, Corel Draw, 
Corel Ventura 
Publisher 

20 с 
10.01.2017 

по 
20.01.2017 

72 Комарова 
Г.Н., зав.каф. 
НХТ, к.п.н., 
доцент. 

Библиотека-
ри муници-
пальных 
библиотек 

Высшее, 
среднее 
професси-
ональное 
 

Современная 
художественная 
литература как 
объект продвиже-
ния в условиях 
муниципальных 
библиотек. 
 В программе: 

-литература как 
одна из важней-
ших составляю-
щих культуры 
России; 
-современное чте-

25 с 
10.01.2017 

по 
20.01.2017 

72 Барейчева 
Р.М., декан 
ф-та БИД, 
к.п.н., про-
фессор. 
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ние, авторы попу-
лярных произве-
дений; 
-психология чте-
ния детей и под-
ростков (интересы, 
мотивы, интерпре-
тация). 
-особенности под-
бора и анализа 
литературного 
текста;  
-компоненты ин-
формационной 
среды библиотеки 
в формировании 
информационной 
культуры; 
-мультимедиа и 
веб-ресурсы как 
средство приоб-
щения к чтению и 
ресурс проведения 
массовых меро-
приятий.  
-использование 
новых технологий 
в привлечении к 
чтению; 
-технология со-
здание информа-
ционных ресурсов 
для продвижения 
чтения. 

Преподава-
тели ДМШ и 
ДШИ 

Высшее, 
среднее 
професси-
ональное 

Свободное музи-
цирование в 
ДМШ. Авторский 
семинар профес-
сора Маклыгина 
А.Л. 
В программе: 
- проблемы совре-

15 с 
10.01.2017 

по 
20.01.2017 

72 Маклыгин 
А.Л., д.иск., 
профессор. 
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менной музыкаль-
ной педагогики и 
обучения импрови-
зации в ДМШ. 
- клас свободного 
музицирования: 
специфика работы в 
ДМШ; 
- формирование 
музыкального 
мышления на осно-
ве освоения форте-
пиано; 
- ритмические и 
гармонические 
основы музыкаль-
ной речи; 
- практическая 
работа по освоению 
основ импровиза-
ции; 
- основы методики 
преподавания им-
провизации в 
ДМШ; 
- подбор по слуху 
на уроках в ДМШ: 
общие принципы; 
- современные 
методы развития 
музыкального 
слуха на уроках 
фортепиано; 
- элементы фактуры 
и их освоение в 
процессе обучения 
импровизации в 
ДМШ; 
- начальные навыки 
сочинения за ин-
струментом и осно-
вы импровизации; 
-методико-
технологическая 
сфера современного 
музыкального 
образования детей; 
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- освоение основ 
свободного музи-
цирования (практи-
ческий курс); 
-музыкальная пси-
хология в ДМШ. 

Специалисты 
музеев раз-
личных про-
филей 

Высшее, 
среднее 
професси-
ональное 

Музейно-
педагогическая 
деятельность: 
проблемы проек-
тирования и реа-
лизации. 
В программе: 
-музей в современ-
ном культурно-
образовательном 
пространстве: тен-
денции, основные 
проблемы развития; 
- музейная педаго-
гика в контексте 
научно-
просветительской 
деятельности музея; 
-направления, фор-
мы и методы му-
зейно-
педагогической 
деятельности; 
-музейно-
образовательные 
программы как 
эффективная форма 
работы с музейной 
аудиторией; 
-проектирование 
музейно-
педагогической 
деятельности: 
направления и 
технологии. 

25 с 
23.01.2017 

по 
03.02.2017 

72 Руденко К.А. 
зав. кафедрой  
музейного 
дела и охра-
ны памятни-
ков, д.и.н., 
профессор. 
 

Специалисты 
СКС 

Высшее, 
среднее 
професси-
ональное 

Грант как ин-
струмент внебюд-
жетного финанси-
рования: техноло-
гия разработки и 
внедрения. 

25 с 
23.01.2017 

по 
03.02.2017 

72 Гоглева Е.Б., 
декан ф-та 
социокуль-
турной дея-
тельности. 
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В программе: 
-виды грантов, 
уровни грантовых 
программ; 
-понятие о проекте, 
социальном проек-
тировании, проект-
ной идее, проект-
ной культуре; 
-формирование 
команды проекта.  
-принципы и разра-
ботка механизмов 
организации эф-
фективной работы в 
команде; 
-пошаговая техно-
логия проектной 
деятельности при 
подаче заявок на 
грант. 

Специалисты 
СКС 

Высшее, 
среднее 
професси-
ональное 

Информационная 
безопасность: 
проблемы обеспе-
чения в учрежде-
ниях культуры. 
В программе: 
- нормативно-
правовая база дея-
тельности учре-
ждении культуры; 
- психологическая 
безопасность в 
современной ин-
формационной 
среде; 
- технология дея-
тельности по ин-
формационной 
безопасности; 
-современная биб-
лиотека как без-
опасный инфор-
мационный центр; 
- электронные 
ресурсы и обеспе-
чение информаци-

25 с 
23.01.2017 

по 
03.02.2017 

72 Барейчева 
Р.М., декан 
ф-та БИД, 
к.п.н., про-
фессор. 
 
Гоглева Е.Б., 
декан ф-та 
социокуль-
турной дея-
тельности. 
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онной безопасно-
сти; 
- информационная 
культура личности 
как условие ее 
информационной 
безопасности;  
- присутствие биб-
лиотек в социаль-
ных сетях и обес-
печение информа-
ционной безопас-
ности. 

 
Февраль 2017 г. 

 
1. Профессиональная переподготовка 

Руководите-
ли хореогра-

фических 
коллективов 

Высшее, 
среднее 

професси-
ональное 

Народное художе-
ственное творче-

ство. Хореография 
(2-й год обучения, 
4 семестр, итого-
вая аттестация) 

20 с  
01.02.2017 

по 
03.03.2017 

400 Надырова 
Д.С., декан 
ф-та НХТ, 
к.п.н., до-
цент. 

Руководите-
ли организа-

ций СКС 

Высшее, 
среднее 

професси-
ональное 

Менеджмент орга-
низаций культуры 
и искусства (1-й 
год обучения, 1 

семестр) 

25 с 01.02.2017 
по 

28.02.2017 

250 Гоглева Е.Б., 
декан ф-та 
социокуль-
турной дея-
тельности 

2. Повышение квалификации 
Специалисты 
СКС 

Высшее, 
среднее 
професси-
ональное 

Программа «до-
ступная среда»: 
особенности ра-
боты с людьми с 
ограниченными 
возможностями в 
учреждениях 
культуры. 
В программе: 
- нормативно-

25 с 
06.02.2017 

по 
16.02.2017 

72 Барейчева 
Р.М., декан 
ф-та БИД, 
к.п.н., про-
фессор. 
 
Гоглева Е.Б., 
декан ф-та 
социокуль-
турной дея-
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правовая база дея-
тельности учре-
ждениях культу-
ры; 
- психологическая 
безопасность в 
современной ин-
формационной 
среде; 
- арттерапия для 
людей с ограни-
ченными возмож-
ностями;  
-технология орга-
низации «доступ-
ной среды»; 
- программы и 
проекты учрежде-
ний культуры Рос-
сии и зарубежных 
стран по работе с 
людьми с ограни-
ченными возмож-
ностями; 
- электронные 
библиотеки Рос-
сии и Татарстана 
как средство обес-
печения «доступ-
ной среды» для 
людей с ограни-
ченными возмож-
ностями; 
- социальное парт-
нерство и сетевое 
взаимодействие 
учреждений куль-
туры по реализа-
ции программы 
«доступная среда». 

тельности. 

Специалисты 
народных 
театров и 
преподавате-
ли ПОУ 

Высшее, 
среднее 
професси-
ональное 

 

  Театрально-
декорационное 
искусство: со-
временные тех-
нологии. 

 В программе: 
- технологии 

20 с 
06.02.2017 

по 
16.02.2017 

72 Комарова 
Г.Н., зав.каф. 
НХТ, к.п.н., 
доцент. 
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театрально-
декорационного 
искусства; 
-художественно-
костюмерное 
оформление 
спектакля;  
-новые средства 
образной выра-
зительности 
в сценографии;  
-технологические 
приемы изготов-
ления декора-
ций, костюмов и 
кукол; 

  -использование 
графических 
программ:  

  -векторной, 
растровой и 
трехмерной гра-
фики (Corel 
Draw, Adobe 
Photoshop 7 для 
разработки эски-
зов сценографии. 

Специалисты 
СКС 

Высшее, 
среднее 
професси-
ональное 

 

Культурный ту-
ризм как страте-
гический ресурс 
региона. 
В программе: 
-культурный ту-
ризм как вид дея-
тельности: основ-
ные понятия; 
-культурный ту-
ризм как отрасль 
экономики; 
-туристический 
потенциал регио-
на: анализ воз-
можностей и рис-
ков; 

25 с 
27.02.2017 

по 
07.03.2017 

72 Руденко 
К.А., зав. 
кафедрой  
музейного 
дела и охра-
ны памятни-
ков, д.и.н., 
проф. 
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- планирование, 
разработка и про-
движение турпро-
дукта; 
- развитие туризма 
в РТ: опыт, про-
блемы и перспек-
тивы; 
-опыт развития 
культурного ту-
ризма в России и 
за рубежом. 

Преподава-
тели ПОУ 

Высшее, 
среднее 
професси-
ональное 

 

Вокально-
хоровое искус-
ство: проблемы 
преподавания в 
профессиональ-
ных образова-
тельных органи-
зациях. 
В программе:  
-современные тен-
денции в музы-
кальном образова-
нии; 
-актуальные про-
блемы развития 
хорового искус-
ства в среднем 
Поволжье в совре-
менный период; 
-объективное и 
субъективное в 
дирижировании 
хором; 
-практические 
вопросы и про-
блемы формиро-
вания певческой 
культуры в про-
цессе занятий с 
хоровыми коллек-
тивами; 
-певческая культу-
ра и актуальные 
проблемы ее фор-
мирования у руко-

20 с 
27.02.2017 

по 
07.03.2017 

72 Гоптарёв 
В.Н., декан 
МПФ, к.п.н., 
профессор. 
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водителей хоро-
вых коллективов». 
-проблемы татар-
ской певческой 
культуры и прак-
тические аспекты 
ее формирования; 
-современные 
концепции и под-
ходы в преподава-
нии хорового 
сольфеджио; 
-проблемы разви-
тия слухо-
моторной коорди-
наци у учащихся 
поу; 
-посещение заня-
тий хорового  
класса студентов 
Казанской гос. 
консерватории, 
мастер-классы 
преподавателей 
кафедры хорового 
дирижирования. 

 
Март 2017 г. 

1. Профессиональная переподготовка 
Режиссеры и 
худруки КДУ 

Высшее, 
среднее 
професси-
ональное 
 

Режиссура театра-
лизованных пред-
ставлений и 
праздников (1 год 
обучения, 2 се-
местр). 

20 с 
13.03.2017  

по 
05.04.2017 

300 
 

 

Комарова 
Г.Н., зав.каф. 
НХТ, к.п.н. 
доцент 
 

Специалисты 
музеев раз-
личных про-
филей 

Высшее, 
среднее 
професси-
ональное 
 

Музейное дело и 
охрана памятников 
(2 год обучения, 4 
семестр, итоговая 
аттестация). 

18 с 
13.03.2017  

по 
09.04.2017 

400 Руденко 
К.А., зав. 
кафедрой 
музейного 
дела и охра-
ны памятни-
ков, д.и.н., 
проф. 
 

2. Повышение квалификации 
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Специалисты 
КДУ 

Высшее, 
среднее 
професси-
ональное 

 

Основы состав-
ления муници-
пального катало-
га объектов не-
материального 
культурного 
наследия. 
В программе: 
– нормативно-
правовая база со-
хранения НКН; 
– основы системы 
документирования 
фиксированных 
объектов НКН; 
– принципы мони-
торинга объектов 
НКН народов По-
волжья:  
- мониторинг се-
мейных, календар-
ных, окказиональ-
ных обрядов татар, 
русских, чуваш, 
удмуртов, мари, 
мордвы; 
-мониторинг тан-
цевального, песен-
ного и исполни-
тельского искус-
ства татар, рус-
ских, чуваш, уд-
муртов, мари, 
мордвы; 
- мониторинг уст-
но-поэтического 
творчества и тра-
диционных реме-
сел татар, русских, 
чуваш, удмуртов, 
мари, мордвы; 
- мониторинг тра-
диционных техно-
логий пищи татар, 
русских, чуваш, 
удмуртов, мари, 
мордвы; 

20 с 
13.03.2017 

по 
23.03.2017 

72 Надырова 
Д.С., декан 
ф-та НХТ, 
к.п.н., до-
цент. 
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- мониторинг свя-
щенных мест и 
сакральных терри-
торий татар, рус-
ских, чуваш, уд-
муртов, мари, 
мордвы. 
– основы аудио-, 
фото-, видеофик-
сации объектов 
НКН 

Специалисты 
СКС 

Высшее, 
среднее 
професси-
ональное 

 

Деятельность 
клубных форми-
рований в орга-
низации досуга 
населения. 
В программе: 
-организация со-
держательного 
досуга населения; 
-направления ор-
ганизации творче-
ских лабораторий 
в клубе; 
-требования к со-
держанию про-
грамм клубного 
формирования;  
-информационно-
просветительские 
мероприятия при 
организации досу-
га населения.  
-новые формы 
клубной работы: 

25 с 
13.03.2017 

по 
23.03.2017 

72 Гоглева Е.Б., 
декан ф-та 
социокуль-
турной дея-
тельности. 
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квест, квест-баттл 
и другие; 
-особенности ор-
ганизации досуга 
для различных 
категорий населе-
ния; 
-клубная услуга 
как форма куль-
турно-досуговой 
деятельности. 

Директора 
ЦБС 

Высшее, 
среднее 
професси-
ональное 

 

Менеджмент ка-
чества деятель-
ности муници-
пальных библио-
тек. 
В программе: 
- нормативно-
правовая база дея-
тельности библио-
тек; 
- понятие «система 
менеджмента ка-
чества» в библио-
теке; 
- измерение эф-
фективности рабо-
ты в библиотеке; 
- опыт внедрения 
менеджмента ка-
чества в библиоте-
ках Российской 
Федерации; 
- сертификация 
системы менедж-
мента качества в 
библиотеках; 
- стандарты дея-
тельности библио-
теки; 
- мониторинг ка-
чества деятельно-
сти библиотеки; 
- аттестация биб-
лиотечных кадров; 
- эффективный 
контракт; 

25 с 
27.03.2017 

по 
05.04.2017 

72 Барейчева 
Р.М., декан 
ф-та БИД, 
к.п.н., про-
фессор 
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- Интернет -
ресурсы для про-
фессиональной 
деятельности биб-
лиотекаря 

Специалисты 
СКС 

Высшее, 
среднее 
професси-
ональное 
 

Создание муль-
тимедийных про-
дуктов: реклама, 
клипы, презента-
ция. 
В программе:  
- компьютерные 
технологии как 
средство создания 
мультимедийных 
продуктов; 
-графические про-
граммы и редакто-
ры для создания 
мультимедийных 
продуктов; 
- сценарно-
режиссёрская раз-
работка видеокли-
пов; 
- технология про-
движения мульти-
медийных продук-
тов; 

20 с 
27.03.2017 

по 
05.04.2017 

72 Герасимова 
М.Ю., доцент 
каф. НХТ, 
к.ф.н. 
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- проблемы интел-
лектуальной соб-
ственности и ав-
торского права. 

Апрель 2017 г. 
1. Профессиональная переподготовка 

Руководите-
ли организа-

ций СКС 

 Высшее, 
среднее 

професси-
ональное 

Менеджмент орга-
низаций культуры 
и искусства (2-й 
год обучения, 4 

семестр, итоговая 
аттестация) 

25 с 
06.04.2017 

по 
05.05.2017 

 400 Гоглева Е.Б., 
декан ф-та 
социокуль-
турной дея-
тельности. 

Библиотека-
ри муници-

пальных 
библиотек 

Высшее, 
среднее 

професси-
ональное 

Библиотечно-
информационная 

деятельность. Биб-
лиотекарь –

модератор детско-
го чтения (1-й год 

обучения, 2 се-
местр) 

25 с 
06.04.2017 

по 
28.04.2017 

300 Барейчева 
Р.М., декан 
ф-та БИД, 
к.п.н., про-
фессор. 

Специалисты 
СКС 

Высшее, 
среднее 
професси-
ональное 
 

Социокультурная 
деятельность. Ме-

неджмент куль-
турно-досуговой 
деятельности (2 

год обучения, 3-й 
семестр, Сабин-

ский район) 

20 с 
06.04.2017 

по 
28.04.2017 

300 Гоглева Е.Б., 
декан ф-та 
социокуль-
турной дея-
тельности. 

2.Повышение квалификации 
Актеры 
народных 
театров, пре-
подаватели 
ПОУ  

Высшее, 
среднее 
професси-
ональное 
 

Искусство акте-
ра: проблемы 
повышения про-
фессионального 
мастерства. 
В программе: 
-актуальные про-
блемы профессио-
нального станов-
ления актера; 

20 с 
10.04.2017 

по 
20.04.2017 

72 Комарова 
Г.Н., зав.каф. 
НХТ, к.п.н. 
доцент. 
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-приемы актерской 
психотехники;  
-основы сцендви-
жения;  
-искусство звуча-
щего слова;  
-имиджелогия;  
-создание сцени-
ческого образа; 
театров Казани;  
-практическая 
работа над этюда-
ми.  
-мастер-классы 
ведущих актёров 

Преподава-
тели ДМШ, 
ДШИ 

Высшее, 
среднее 
професси-
ональное 

Обучение форте-
пиано в совре-
менной ДМШ: 
традиции и инно-
вации. 
В программе: 
современные тен-
денции и техноло-
гии в музыкальном 
образовании; 
 – проблемы реа-
лизации дополни-
тельных программ 
предпрофессио-
нальной подготов-
ки; 
– творческие под-
ходы к развитию 
учащихся и их 
реализация в усло-
виях современной 
ДМШ; 
– проблемы сохра-
нения фортепиан-
ных традиций; 
– проблемы освое-
ния музыкальных 
стилей в классе 
фортепиано; 
– современная 
музыка в репер-
туаре ДМШ; 

25 с 
20.04.2017 

по 
28.04.2017 

72 Гоптарёв 
В.Н., декан 
МПФ, к.п.н., 
профессор. 
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– национально-
региональный 
компонент как 
важная составля-
ющая современно-
го музыкального 
образования в РФ 
и РТ; 
– психологическое 
сопровождение 
учебного процесса 
в ДМШ; 
– мастер-классы и 
консультации ве-
дущих педагогов 
КГК, КМК, 
ССМШ. 

Май 2017 г. 
2.Повышение квалификации 

Специалисты 
КДУ 

Высшее, 
среднее 
професси-
ональное 
 

Кино и фото-
творчество в 
условиях КДУ. 
В программе: 
-организация фо-
то- и видеостудий 
в условиях КДУ: 
особенности и 
необходимые тех-
нические условия;  
-основные навыки 
фото и видеосъём-
ки, монтажа, озву-
чивания фильма;  
-основы искусства 
фотографии;  
-методика органи-
зация фото вы-
ставки в условиях 
КДУ; 
-основы развития 
партнерских свя-
зей в области лю-
бительского твор-
чества на регио-
нальном уровне 
среди КДУ; 

25 с 
10.05.2017 

по 
20.05.2017 

72 Гоглева Е.Б., 
декан ф-та 
социокуль-
турной дея-
тельности. 
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-мультипликация 
как вид киноис-
кусства. 

Специалисты 
КДУ 

Высшее, 
среднее 
професси-
ональное 
 

Режиссура 
народных празд-
ников и обрядов. 
В программе: 
-технология ре-
жиссёрских и 
сценарных при-
ёмов; 
-праздничная 
культура татар-
ского народа; 
интерактивно-
игровая основа 
народных празд-
ников; 
-праздничная 
русская и сла-
вянская культура 
(театр, обряды, 
досуг, игры); 
-народный ко-
стюм как эле-
мент народных 
праздников.  
-мастер-классы 
режиссеров по 
проведению 
праздничных 
мероприятий. 

25 с 
10.05.2017 

по 
20.05.2017 

72 Комарова 
Г.Н., зав.каф. 
НХТ, к.п.н. 
доцент. 
 

Библиотека-
ри ЦБС, 2-й 
уровень обу-
чения 

Высшее, 
среднее 
професси-
ональное 

АБИС «Руслан»: 
технологии ком-
плектования, 
обработки, об-
служивания. 
В программе: 
– АБИС «Руслан»: 
специфические 
особенности в 
основных библио-
течно-
информационных 

20 с 
10.05.2017 

по 
15.05.2017 

40 Барейчева 
Р.М., декан 
ф-та БИД, 
к.п.н., про-
фессор. 

41 
 



технологических 
процессах; 
-предпроектная 
подготовка к внед-
рению ИПС «Рус-
лан»; 
-корпортивная 
система ЛИБНЕТ, 
возможности ее 
использования; 
- методика исполь-
зования АРМа 
«Комплектова-
ние/Каталогизация
» в формировании 
фондов и создании 
электронного ка-
талога; 
- АБИС «Руслан» в 
автоматизирован-
ном обслуживании 
пользователей. 

Преподава-
тели ДМШ, 
ДШИ  

Высшее, 
среднее 
професси-
ональное 
 

Современные 
технологии обу-
чения игре на 
струнно-
смычковых ин-
струментах в 
ДМШ. 
Модуль 1: 
В программе: 
- основные тен-
денции развития 
образования в 
области струнно-
смычковых ин-
струментов; 
- проблемы реали-
зации дополни-
тельных программ 
профессиональной 
подготовки; 
-инновационные и 
традиционные 
подходы к разви-
тию учащихся и их 
реализация в усло-

25 с 
22.05.2017 

по 
31.05.2017 

 
36 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Гоптарёв 
В.Н., декан 
МПФ, к.п.н., 
профессор. 
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виях современной 
ДМШ; 
- психологические 
аспекты подготов-
ки к концертному 
выступлению. 
Модуль 2: 
Участие в работе 
45 Международ-
ной конференции 
Европейской ас-
социации препо-
давателей струн-
но-смычковых 
инструментов 
(ESTA – Европа). 
В программе: 
- европейские ме-
тодики преподава-
ния на струнно-
смычковых ин-
струментах; 
- мастер-классы, 
открытые уроки, 
концертные про-
граммы выдаю-
щихся мастеров 
России и Европы. 

 
 
 
 
 
 
 
36 
(на 
плат
ной 
ос-
но-
ве) 

Июнь 2017 г. 
1.Профессиональная переподготовка 

Преподава-
тели ДМШ, 
ДШИ. 

Высшее, 
среднее 
професси-
ональное 
 

Инструментальное 
исполнительство. 
Преподаватель 
гитары (2-й год 
обучения, 4 се-
местр, итоговая 
аттестация) 

25 с 
01.06.2017 

по 
29.06.2017 

500 Гоптарёв 
В.Н., к.п.н., 
декан музы-
кально-
педагогиче-
ского фа-
культета 

Руководите-
ли организа-
ций СКС 

Высшее, 
среднее 
професси-
ональное 
 

Менеджмент орга-
низаций культуры 
и искусства (1 год 
обучения, 2 се-
местр). 

25 с 
01.06.2017 

по 
24.06.2017 

300 Гоглева Е.Б., 
декан ф-та 
социокуль-
турной дея-
тельности. 

Специалисты 
СКС 

Высшее, 
среднее 
професси-
ональное 

Социально-
культурная дея-
тельность. 
Менеджмент куль-

25 с 
01.06.2017 

по 
30.06.2017 

400 Гоглева Е.Б., 
декан ф-та 
социокуль-
турной дея-
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 турно-досуговой 
деятельности (2-й 
год обучения, 4 
семестр, Заинский 
район). 

тельности. 

Специалисты 
СКС 

Высшее, 
среднее 
професси-
ональное 
 

Социально-
культурная дея-
тельность. 
Менеджмент куль-
турно-досуговой 
деятельности (2-й 
год обучения, 4 
семестр, Сабин-
ский район). 

20 с 
05.06.2017 

по 
03.07.2017 

400 Гоглева Е.Б., 
декан ф-та 
социокуль-
турной дея-
тельности. 

Преподава-
тели ДМШ, 
ДШИ 

Высшее, 
среднее 
професси-
ональное 
 

Инструментальное 
исполнительство. 
Преподаватель 
фортепиано (1-й 
год обучения, 2 
семестр). 

20 с 
01.06.2017 

по 
24.06.2017 

400 Маклыгин 
А.Л., д.иск., 
профессор, 
заведующий 
кафедрой 
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В 2016/2017 учебном году Институт дополнительного про-
фессионального образования (повышения квалификации) 

специалистов социокультурной сферы и искусства предлагает 
платные образовательные услуги по следующим дополнительным 

образовательным программам повышения квалификации: 
 

Катего-
рия слу-
шателей 

Название программы 
переподготовки, повы-
шения квалификации, 

стажировки 

Кол-
во 

слуш. 

Кол-
во 

часов 

Стои-
мость 
обуче-

ния 
одного 
слуша-

теля 

Ответственные 
за организацию 

Работни-
ки ре-
кламных 
служб и 
специа-
листы по 
связям с 
обще-
ственно-
стью 

Дизайн рекламы. 
В программе: 
– рекламный дизайн: 
введение, краткие све-
дения из истории, со-
временные тенденции; 
– дизайн рекламного 
продукта: разработка 
фирменного стиля; 
– правила организации 
дизайн проектов; 
– типография (шрифты, 
композиция, располо-
жение и т.д.); 
– основы цветоведения: 
правила цветовых соче-
таний; 
– графические програм-
мы и редакторы; 
– менеджмент и право-
вые основы дизайнер-
ской деятельности. 

20 72 6 тыс. Комарова Г.Н., 
к.п.н, доцент; 
Герасимова 
М.Ю. к.ф.н., 
доцент 

Сотруд-
ники 
культур-
но-
досуго-
вых и 
учебных 
заведе-
ний со 
знанием 

Компьютерная пре-
зентация. 
В программе: 
– технология создания 
презентации; 
– классификация пре-
зентаций; 
– раскадровка презента-
ции; 
– стили презентаций; 

20 72 6 тыс. Комарова Г.Н., 
к.п.н., доцент; 
Герасимова 
М.Ю. к.ф.н., 
доцент 
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основ ПК – цветовые коды пре-
зентации; 
– композиционные ос-
новы работы с формами, 
фигурами, шрифтами; 
– создание авторских 
брендов; 
– технические аспекты 
создания презентации 

Препода-
ватели 
ДХШ, 
ДШИ, 
специа-
листы 
КДУ 

Компьютерная аран-
жировка. 
В программе: 
– компьютерная аран-
жировка: ресурсы со-
временного компьюте-
ра; 
– теоретические основы 
компьютерной аранжи-
ровки; 
– освоение музыкаль-
ных редакторских про-
грамм; 
– работа с компьютер-
ными программами 
обработки звука; 
– интеграция компьюте-
ра и музыкальных элек-
тронных цифровых ин-
струментов; 
– аранжировка в раз-
личных стилевых 
направлениях; 
– практикум под руко-
водством ведущих спе-
циалистов музыкальных 
учебных заведений РТ.  

20 72 6 тыс. Маклыгин А.Л., 
д.иск., профес-
сор, заведующий 
кафедрой музы-
кально- 
художественного 
образования; 
Гоптарёв В.Н., 
к.п.н.,декан му-
зыкально-
педагогического 
факультета 

Руково-
дители 
вокаль-
ных кол-
лективов 
и испол-
нители 
эстрад-
ных и 
джазо-
вых про-

Эстрадно-джазовый 
вокал. 
В программе: 
– особенности поста-
новки голосового аппа-
рата в эстрадно-
джазовом пении; 
– освоение различных 
стилевых направлений 
современной эстрады и 
джаза; 

15 72 6 тыс. Маклыгин А.Л., 
д.иск., профес-
сор,заведующий 
кафедрой музы-
кально- 
художественного 
образования; 
Гоптарёв В.Н., 
к.п.н.,декан му-
зыкально-
педагогического 
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изведе-
ний 

– основы вокально-
джазовой импровиза-
ции; 
– теория и практика 
аранжировки эстрадно-
джазовых произведе-
ний; 
– ознакомление с воз-
можностями современ-
ной звукоснимающей, 
звукозаписывающей и 
воспроизводящей аппа-
ратуры; 
– консультации веду-
щих специалистов эст-
радно-джазового вокала. 

факультета 

Препода-
ватели 
ДМШ, 
ДШИ, 
специа-
листы 
СКС, 
любите-
ли гита-
ры с 
началь-
ным му-
зыкаль-
ным об-
разова-
нием 

Обучение игре на ги-
таре. 
В программе: 
– современные методи-
ки обучения игре на 
гитаре; 
– проблемы освоения 
гитарных приемов и 
штрихов; 
– музыкально-
поэтическое творчество 
современных бардов и 
искусство гитарного 
аккомпонимента; 
– современный репер-
туар гитариста; 
– практикум под руко-
водством ведущих спе-
циалистов музыкальных 
учебных заведений РТ. 

15 72 6 тыс. Маклыгин А.Л., 
д.иск., профес-
сор, заведующий 
кафедрой музы-
кально- 
художественного 
образования; 
Гоптарёв В.Н., 
к.п.н., декан 
музыкально-
педагогического 
факультета 
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Органи-
заторы 
культур-
но-
досуго-
вых ак-
ций КДУ 
и органи-
заций 
различ-
ного 
профиля 

Корпоративный 
праздник. 
В программе: 
 – как организовать 
праздник, критерии 
принятия решения; 
– классификация празд-
ников, характеристика 
отдельных форм; 
– сценарий праздника; 
– режиссура праздника; 
– интерактивные формы 
в праздничной культуре; 
– роль ведущего в 
структуре праздника; 
– материально-
техническое обеспече-
ние праздника. 

20 72 6 тыс. Комарова Г.Н., 
к.п.н., доцент; 
Герасимова 
М.Ю. к.ф.н., 
доцент. 
 

Для спе-
циали-
стов СКС 

«Инструменты техно-
логии проектной дея-
тельности при подаче 
заявок на грант» 
В программе: 
- общая характеристика 
социального проектиро-
вания; 
- подходы, методы и 
инструменты в социаль-
ном проектировании;  
- виды грантов; 
- принципы эффектив-
ной работы в команде;  
 - пошаговая технология 
оформления заявки; 
- бюджет как источник 
финансирования соци-
ально-культурных про-
ектов. 

20 24 2 тыс. Гоглева Е.Б., 
декан факульте-
та ЕКД. 
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Для спе-
циали-
стов СКС 

«Основы работы на 
компьютере» 
В программе:  
- основы владения ПК с 
нуля; 
- основы работы в Word; 
- основы работы в Excel; 
- основы работы в Power 
Point; 
- основы работы в сети 
Интернет;  
- безопасность при ра-
боте на компьютере. 

20 24 2 тыс. 
 

Гоглева Е.Б., 
декан факульте-
та ЕКД. 
 
 
 
Солодовников 
Н.Э., заведую-
щий центра ин-
формационных 
технологий. 

 

По условиям набора в указанные группы обращаться в 
учебный отдел института тел: 293-24-69 или на сайт 
www.idposkc.tatar.ru.  
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Методические консультации, 
 планируемые для слушателей Институтом дополнительного  

профессионального образования (повышения квалификации) 
специалистов СКС и искусства 

на 2016-2017 учебный год. 
 

Категория 
слушателей 

Тема методических консультаций Форма получе-
ния 

Ответ-
ственные 
за орга-
низацию 

Специали-
сты орга-
низаций и 
учрежде-
ний социо-
культурной 
сферы 
 

По проблемам экономики: 
- организационно-правовые ас-
пекты экономической деятельности 
учреждений СКС; 
- автономные учреждения куль-
туры: новые возможности, пер-
спективы, риски; 
- привлечение и использование 
внебюджетных финансовых 
средств в учреждениях СКС; 
- деятельность учреждений СКС 
в условиях маркетинговой ориен-
тации; 
- маркетинг в деятельности му-
зеев; 
- методика составления бизнес-
плана и заявки на гранты; 
- PR, реклама в учреждениях 
СКС: требования к оформлению; 
- деятельность библиотек в 
условиях маркетинговой ориента-
ции; 
- менеджмент в концертной дея-
тельности; 
- основы информационно-
предпринимательской деятельно-
сти; 
- новые финансовые механизмы 
в непрерывном образовании; 
- грант как источник привлече-
ния дополнительных средств: тех-
нология оформления заявок. 

По заявкам тер-
риториальных 
управлений и 
отделов культу-
ры РТ. Индиви-
дуальные, груп-
повые, мелко-
групповые кон-
сультации для 
слушателей в 
процессе повы-
шения их квали-
фикации или 
профессиональ-
ной переподго-
товки. 

 Эйдель-
ман Б.М., 
к.э.н., 
доцент 
каф. соц.-
культ. И 
досуго-
вых тех-
нологий 
 
 
Гоглева 
Е.Б., де-
кан фа-
культета 
ЕКД. 
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 По проблемам СКД: 
- проблема стандартизации в куль-
туре; 
- модельные стандарты учрежде-
ний культуры; 
- организация семейного досуга; 
- культурно-досуговая деятель-
ность детей и молодежи; 
- технология праздника; 
- методика работы клубов по ин-
тересам и любительских объедине-
ний; 
- режиссура культурно-досуговых 
и игровых программ; 
 - краеведческая работа библиотеки 
как средство узнаваемости регио-
на; 
- библиотечная экономика: отда-
вая больше, больше получаем 
(совместно с базовой кафедрой 
РЮБ); 
- самопрезентация как техноло-
гия профессиональной успешно-
сти; 
- менеджмент качества библио-
течных услуг (совместно с базовой 
кафедрой РЮБ); 
- библиотечная инноватика: вво-
дим новшества, сохраняя тради-
ции; 
- модельная библиотека как сред-
ство социокультурного развития 
региона; 
- детское чтение как культурная 
ценность: новые форматы продви-
жения (совместно с РДБ); 
- библиотека – территория толе-
рантности: межкультурное сотруд-
ничество в полиэтничном регионе 
(совместно с ЦБС). 

 Барейче-
ва Р.М., 
к.п.н., 
декан 
инфор-
мацион-
но-
библио-
течного 
факуль-
тета. 
 
Гоглева 
Е.Б., де-
кан фа-
культета 
ЕКД. 

По проблемам управления: 
- социальные технологии делового 
общения; 
- психотехнологии в деятельности 
КДУ; 
- анализ деятельности учреждений 
СКС; 

 Гоглева 
Е.Б., де-
кан фа-
культета 
ЕКД. 
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- планирование деятельности 
учреждений СКС; 
- фандрайзинг в управлениях 
культуры; 
- управление качеством в совре-
менной библиотеке; 
- деловой этикет, имидж; 
- деятельность учреждений куль-
туры в условиях местного само-
управления; 
- проектирование в социокультур-
ной сфере; 
-мониторинг эффективности КДУ. 
  
По социальным проблемам:  
- пропаганда здорового образа 
жизни в условиях учреждений 
СКС; 
- профилактика негативных про-
явлений у подростков и молодежи 
методами и средствами КДУ; 
- социальная адаптация инвалидов 
средствами народно-
художественного творчества; 
- организация досуга для людей 
пожилого возраста; 
- социальная защищённость ра-
ботника СКС. 

 Гераси-
мова 
М.Ю., 
к.ф.н., 
доцент 

 По проблемам художественного 
творчества: 
- межкультурный диалог: социо-
культурных проекты и программы; 
- культурно-зрелищные меро-
приятия и технология их организа-
ции и проведения;  
- организация и проведение 
Дней культуры народов, прожива-
ющих в Республике Татарстан, 
фестивалей, конкурсов, смотров 
профессиональных и любительских 
объединений; 
- организация традиционных 
фестивалей и праздников для мо-
лодежи; 
- принципы построения кон-
цертных программ. 
Подготовка творческих ресурсов 

 Комарова 
Г.Н., 
зав.кафед
рой ПИ и 
НХТ, 
к.п.н.. 
доцент. 
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и разработка культурной про-
граммы для гостей и участников 
Универсиады: 
- обмен опытом, развитие кон-
тактов в сфере организации мас-
штабных культурно-массовых и 
спортивных мероприятий; 
- подготовка, отбор программ 
фестивалей, конкурсов, проектов, 
направленных на вовлечение твор-
ческих коллективов в культурную 
программу Универсиады; 
- разработка единых методиче-
ских рекомендаций для подготовки 
и обучения творческих ресурсов, 
задействованных в церемонии от-
крытия и закрытия Универсиады; 
- интеграция высокопрофессио-
нальных кадров для подготовки 
культурной программы Универ-
сиады по разным направлениям.  
По проблемам педагогики: 
- методика преподавания специ-
альных дисциплин в ДМШ, ДШИ и 
ДХШ; 
- методика работы аккомпаниа-
тора-концертмейстера; 
- особенности эксплуатации 
музыкальных инструментов; 
- проективные методики иссле-
дования личностных характери-
стик; 
- педагогическая компетентность 
специалиста; 
- социально-педагогическое 
партнерство в системе ДПО; 
- создание единого культурно-
образовательного пространства на 
основе новых информационных 
технологий; 
- интернет - консультации; 
- работа с сайтом ИДПО. 

 Гоптарев 
В.Н., 
декан 
факуль-
тета му-
закально-
художе-
ственного 
образова-
ния,к.п.н. 
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Уважаемые коллеги! 
Приглашаем Вас принять участие в работе  

III Международной научно-практической конференции «Дополни-
тельное профессиональное образование как стратегический ресурс 

развития культуры региона» 
Конференция состоится в апреле 2017 года 

ПРОБЛЕМАТИКА КОНФЕРЕНЦИИ: 
I.Культурная идентичность в современной России: поиск новых моделей. 

1.1. Культура как ресурсный фактор устойчивого развития региона. 

1.2. Культурные ценности как ресурс духовного развития личности. 

1.3. Социокультурные инновации в культурном пространстве региона. 

1.4. Проектирование культурной среды: от методологии к технологии. 

1.5. Социокультурная деятельность как способ сохранения и развития общече-

ловеческих ценностей. 

1.6. Творческие/креативные индустрии как вариант модернизации сферы куль-

туры и искусства. 

1.7. Этнокультурная образовательная среда как фактор формирования нрав-

ственных ценностей личности. 

1.8. Культурный туризм как стратегический ресурс региона. 

1.9. Противодействие экстремизму и терроризму: социокультурный подход. 

II. Социокультурный потенциал системы ДО в модернизации общества. 

2.1. Организационно-правовые основы дополнительного образования населения. 

2.2. Сетевые формы взаимодействия при реализации дополнительных профес-

сиональных программ как показатель модернизации системы ПК. 

2.3. Технологии развития художественно-творческого потенциала обучаемого в 

системе ДО. 

2.4. Проектирование и реализация инновационных образовательных технологий 

в системе ДО. 

2.5. Практико-ориентированная среда учреждений ДПО как фактор повышения 

качества обучения. 

2.6. Национально-региональный компонент в системе ДО. 

2.7. Технологии дистанционного обучения специалистов: проблемы и 

способы их решения. 
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2.8. Цифровые образовательные ресурсы в системе ПК специалистов СКС. 

2.9. Авторские проекты в системе ДО: опыт, возможности трансляции. 

2.10. Конкурсы как условие формирования профессионально-ценностных 

ориентаций личности. 

2.11. Мониторинг культурно-досуговых и образовательных услуг: модели, 

оценки качества. 

К участию в конференции приглашаются научные работники, преподава-

тели образовательных учреждений всех уровней, специалисты и руководители 

учреждений культуры, творческих союзов и объединений.  

Форма участия: очная, заочная.  

Официальные языки конференции – русский, английский. 

Материалы планируется опубликовать до начала конференции. Сборники 

предоставляются авторам публикаций в день проведения конференции при реги-

страции за определенную плату. Рассылка сборника по почте не предусмотрена. 

Сертификат участника предоставляется бесплатно (в том числе в электронном 

виде).  

Для участия в конференции необходимо до 20 марта 2017 г. направить 

в адрес оргкомитета: 

 текст статьи, 

 заявку на участие в конференции. 

Текст доклада и заявку необходимо направлять по электронной     почте: 

idpokznconf@yandex.com.  Документ следует назвать именем автора (Например, 

Иванов_ДА_Статья/ Иванов_ДА_Заявка). При пересылке по e-mail в строке «Тема» 

указать: «Материалы на конференцию». 

Требования к оформлению публикации: объем – от 4 до 10 стр., тексто-

вый редактор Word, шрифт Times New Roman, кегль – 14, все поля по 2 см, интер-

вал – 1,5. Название ориентируется по центру. ФИО автора располагается ниже 

через одну строчку и выравнивается по правой стороне. Библиографические 

ссылки приводятся внутри текста в квадратных скобках. Список использованной 

литературы, оформленный согласно современным библиографическим требовани-

ям, пронумерованный, печатается в конце текста. Например: 
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Формирование территориальных брендов как важный фактор 
развития культурного туризма в регионе 

                                                               Эйдельман Б.М.  
 

Текст Текст Текст Текст Текст Текст Текст Текст 

1. Григорова, В.К. Лидеры нового поколения / В.К.Григорова, Н.И. 
Дудкина, Н.Л. Конькова//Вопросы воспитания.-2014.-№10.-С.55-58 

2. Иванова, С. 50 советов по нематериальной мотивации/ С.Иванова. 
— М.: Альпина Паблишер.- 2012. — 240 с. 

3. Ожегов, С.И. Толковый словарь русского языка/ С.И.Ожегов, 
Н.Ю.Шведова.- М.: Аз., изд.3.- 1996.-928 с. 

 
Заявка на участие  

Фамилия  
Имя  
Отчество  
Место работы  
Должность  
Ученая степень  
Ученое звание  
E-mail  
Телефон   
Варианты участия в конференции 
(подчеркнуть нужное) 

Участвую: 
- с докладом 
- без доклада  
- только публикация  

Название доклада  
 
Организационный взнос за участие в конференции - не преду-

смотрен. Расходы на проживание, питание, транспорт - участники конферен-
ции несут самостоятельно. 

Адрес оргкомитета: 420021, г. Казань, ул. Габдуллы Тукая, д. 
74А, Институт дополнительного профессионального образования (повыше-
ния квалификации) специалистов социокультурной сферы и искусства, каб. 
12. 

Координатор конференции: Гоглева Екатерина Борисовна, прорек-
тор по научной работе. 

Оргкомитет оставляет за собой право отказать в публикации в случае 
несоответствия их тематике конференции, а также нарушения правил 
оформления и сроков представления материалов. 

Дополнительную информацию о конференции можно получить на сайте 
www.idposkc.tatarstan.ru или по тел: (843) 293-58-42 
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